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This report containg the collaclive views of an international
group of experts and does nol necessarily represent the declsions
or the stated policy of the World Health Organization

Learning together
to work together
for health

Report of a WHO Study Group
on Multiprofessional
Education of Health Personnel:
the Team Approach

World Health Organization
Technical Report Series
769

@ World Health Organization, Geneva 1988

Health Professions Networks
Nursing & Midwifery
Human Resources for Health

Framework for Action on
Interprofessional Education
& Collaborative Practice




THE CONTINUUM OF COLLABORATION INTO HEALTH
SCIENCES EDUCATION

Uni- Shared Multi Inter
Professional
Intra professional
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MULTIPROFESSIONAL EDUCATION (MPE)
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Different focus of professions




Different Professional knowledge

PROFESSIONAL KNOWLEDGE



Professional Language
( Jargon)
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Blurring of boundaries
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How to Assess/Evaluate
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Barriers to Effective IPE

s Timetabling problems

m Different working practices and academic policies
in different health care professions

m [nstitutional constrains

s Variation in learners’ ages, educational levels and
experiences

s The power of the medical profession

m [he effects of historical rivalries between
professions

m Fear of possible loss of 1dentities and resistance to
change N
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Interprofessional Collaboration Competency Domain

The Learning Continuum pre-licensure through practice trajectory
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The UK Centre for the Advancement of Interprofessional Education
(CAIPE)

Africa Interprofessional Education Network (AfrIPEN)
www.afripen.org

Regional Network for Interprofessional Education in the Américas
(REIP) www.educacioninterprofesional.org

(www.qu.edu.ga/health/ipe)

Asia-Pacific Interprofessional Education and Collaboration Network
APIPEC Network (apipec.iyhps.org)

The Australasian Interprofessional Practice and Education Network

(AIPPEN) www.anzahpe.org/aippen

Canadian Interprofessional Health Collaborative (CIHC) www.cihc-
cpis.com

Society for interprofessional health and social care (IP-Health)

The Indian Interprofessional Education Network (IndIPEN)
mu.faimerfri.org/indipen

Nordic Interprofessional Network (NIPNET) www.nipnet.org
American Interprofessional Health Collaborative (AIHC) aihc-us.org



http://www.educacioninterprofesional.org/
http://www.qu.edu.qa/health/ipe
http://www.anzahpe.org/aippen
http://www.cihc-cpis.com/
http://www.cihc-cpis.com/
http://www.cihc-cpis.com/
http://www.nipnet.org/

39 Oledol (S pole o1 Wlolud! ( Sloo! Cuw 568

S 49 2 o slar )1Sod g i jgeT & 309y AR gd

(... s RIPLS ) \Y4: Jl 51 oy 8 Slell

S OeSEAYAY Jlu 5 Ad ) w18 gla aalb OLL 5 1,85 sba dla,
DJ‘}O \O }‘

il gl sl 4 oy u-"};ﬁi L absl (g5le Lel g gla wobi 5 65155
Vo gl e oKl 5 gel slgas S Ol e bl b 0uSKiils alS
2050

oSS DNz 052 53 ) B g ol s b 6l 2l g b
(\Vﬂf d\.«o J" eee |9 sSf.&'.o B SLENRLEPE LSL“ M\Jﬁ )

Fo58) arw g g Olalllas 58 0 )5 (gl 4 > g P90l Ay e el
WAA Il 5l K3



oleho! oS 3 p ke oSS Slolud oo Cuw el

s le slgndl o gl 48 > o5 s0) Oledls sl oSS
VAN oK E50s

2l iy g b GLALE S e ‘_;.53:9»7 0395 o33 SR 2
VEeY Jle 5s 31 1SS 5 VFAA oI R5S0s

(VFo) Jlasl ofsls ) aslal gl gl 4 o 2580 saslds g, 65155
L;L:Smﬁ&,«bo}?)b 6‘ 4:.&)&.’3‘) JJ;Y'? (5J‘}§Jf

Sed S5l Ul ge Cow (gl 4y g 50193) el AS Y (6,18
juw\.b;f)b LS‘QJ"'U"’U"JJ'“ W‘y @Kﬁe‘bw‘_}.&e
oK.«u‘.: ‘;ﬁwf u*‘JJ"" Wy

Q;’fa“\.o:- 5@@;&%\3&&)‘)&6!%»,&@,#3; f‘)b

(oS



cut SO mfo@ipecr N

. by o o K T TN

“ Q"J‘;Q_’iu“:d‘"‘- I I N s b , A

SRPPI aslaaw Sk e Lasls o ada Network for Developing Inferprofessional .3 7/
Education & Collaboration N

o L - /
S137 T S 7 Tad

Network for Developing

Interprofessional Education& Collaboration

ERESEIE

F Science Nr<ing YE_‘H

WWW.Ipe-C.ir



ASuw 30 S i g WO 3L A Dged

$1 92 o slb 5oy
National network for developing
education and collaboration

Valo Vveydhgbdly lugglsl v aSboly ol dxbo @

3329, 9 p2> QU

; i
VFoFolaslsys V axuilgs

_osan — ]

() 101 el







	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4:                     آموزش و خدمات علوم سلامت   امروز                      دیروز
	Slide 5: مقــــــدمه: 
	Slide 6: ادامه  مقــــــدمه: 
	Slide 7
	Slide 8: The Continuum of Collaboration into Health Sciences  Education
	Slide 9: Shared Learning: ( يادگيري اشتراكي)
	Slide 10: Multiprofessional Education (MPE) آموزش چند حرفه اي  
	Slide 11: Inter Professional Education (IPE)  آموزش بين حرفه اي
	Slide 12: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 13: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 14: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 15: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 16: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 17: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 18: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 19: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 20: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 21: چرا آموزش بین حرفه ای و همکاریهای بین حرفه ای؟؟ 
	Slide 22
	Slide 23: با وجود این مزایا چه کسانی دنبال تغییر هستند؟
	Slide 24: چه کسانی حاضر به تغییر خودشون هستند؟
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28: Cultural Differences/ Diversity
	Slide 29: Different focus of professions
	Slide 30: Different Professional knowledge
	Slide 31: Professional Language  ( Jargon)
	Slide 32: Blurring of boundaries 
	Slide 33: How to Assess/Evaluate
	Slide 34: Barriers to Effective IPE
	Slide 35: ؟Competencyشایستگی / صلاحیت/ 
	Slide 36: صلاحیت حرفه ای   Professional Competency 
	Slide 37: صلاحیت بین حرفه ای Interprofessional Competency        
	Slide 38
	Slide 39
	Slide 40:  صلاحیت 1)      Values & Ethics                      ارزشهای و اخلاق برای خدمات بین حرفه ای
	Slide 41: صلاحیت 2)   Roles & Responsibilities  شناخت نقشها و مسئولیتهای سایر حرفه ها
	Slide 42: صلاحیت 3)       Interprofessional COMMUNICATION              ارتباط بین حرفه ای
	Slide 43: صلاحیت 4)   Team & Teamwork                     تیم و کار تیمی
	Slide 44: فرصت هاي آموزش بین حرفه ای 
	Slide 45: برخی فرصت هاي آموزش بین حرفه ای 
	Slide 46: فهرست موسسات و شبکه های بین المللی
	Slide 47: فهرست اجمالی اقدامات دانشگاه علوم پزشکی اصفهان در توسعه رویکرد آموزش و همکاریهای بین حرفه ای
	Slide 48: فهرست اجمالی اقدامات دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
	Slide 49
	Slide 50: دعوت به بازدید و مشارکت در شبکه 
	Slide 51: پیام آخر

